
3. i) GUÍA DE ESTUDIO DE LA LICENCIATURA EN CONTADURÍA

Colegio Rousier en términos del ACUERDO número 02/04/17 por el que se modifica el diverso 
número 286 por el que se establecen los lineamientos que determinan las normas y criterios 
generales, a que se ajustarán la revalidación de estudios realizados en el extranjero y la 
equivalencia de estudios, así como los procedimientos por medio de los cuales se acreditarán 
conocimientos correspondientes a niveles educativos o grados escolares adquiridos en forma 
autodidacta, a través de la experiencia laboral o con base en el régimen de certificación referido a 
la formación para el trabajo, elaboró las guías de estudios relativa al Examen Único General de 
Conocimientos para la acreditación de las Licenciatura en Contaduría: 

Las Guías de estudios está conformada de la siguiente manera: 

1. Objetivo de la evaluación.
2. Población objetivo
3. Requisitos
4. Características generales de la evaluación.
5. Contenidos de la evaluación teórica.
6. Bibliografía recomendada por campo disciplinar.
7. Explicación de reactivos.
8. Recomendaciones Generales.
9. Ejercicio de reactivos



 

 

 
 
 
 
 
 

1. Objetivo de la Evaluación 
 
Colegio Rousier a través del Examen Único General de Conocimientos para la Acreditación del la 
Licenciatura en Contaduría evalúa los conocimientos, habilidades y destrezas. 
 

2. Población objetivo: 
 
Esta dirigido a personas que dejaron truncos sus estudios profesionales o que han obtenido no han 
obtenido mediante el aprendizaje autodidacta, y desean acreditar mediente la evaluación de 
conocimientos generales la Licenciatura en Contaduría. 
 

3. Requisitos: 
 
Los interesados en presentar el deberán contar con los siguientes requisitos:  
 

a. Clave Única de Registro de Población (CURP) descargado de RENAPO 
(https://www.gob.mx/curp). 

b. Acta de nacimiento actualizada de preferencia en formato electrónico descargado del 
registro civil ( https://www.gob.mx/ActaNacimiento ) o bien expedida del 2010 a la fecha, 
requisito importante ya que de años anteriores a esta fecha no serán aceptadas, si contiene 
alguna aclaración, es necesario escanear y adjuntar en el mismo archivo. Se aceptarán 
actas de nacimiento de otro país, con el apostille correspondiente. 

c. Identificación oficial vigente: Credencial para votar (INE), pasaporte (emitido por la 
Secretaría de Relaciones Exteriores de México), o forma de residencia (Temporal o 
permanente) emitida por el Instituto Nacional de Migración (sólo extranjeros). 

d. Antecedente académico del 50% de los créditos de la licencaitura en Derecho 
e. Curricul vitae 
f. Constancais que comprueben la experiencia profesional 

 
4. Características generales de la evaluación.  

 

En lo que respecta a la metodología para el nivel de Licenciatura, está conformada por 2 importantes 
etapas:  

o La primera se refiere a un Examen teórico.  
o La segunda es un Examen práctico/oral. 

A continuación, se detalla cada una de las etapas que conforman la metodología de evaluación:  



I. EXAMEN TEÓRICO.

Esta etapa se enfoca a comprobar que los sustentantes cuentan con los conocimientos necesarios para 
ejercer el perfil objeto de la acreditación.  

El examen teórico está conformado por una prueba objetiva de 200 reactivos que conforman esta prueba 
únicamente tendrán una respuesta correcta, por lo que no requiere de juicios personales por parte del 
evaluador, lo que permite obtener resultados válidos y confiables.  

El tiempo contemplado para sustentar este examen es de 5 horas y media divididas en dos momentos de 
2 horas y media, con treinta minutos de receso entre cada momento.  

II. EXAMEN PRÁCTICO/ORAL.

La segunda etapa permitirá que el sustentante demuestre que cuenta con la experiencia laboral respectiva 
al perfil que pretende acreditar, así como las habilidades y destrezas que le corresponden.  

El examen práctico/oral contempla las siguientes 3 actividades: 

1. Desarrollo del Caso Práctico. – Consiste en la asignación de un caso práctico, el cual debe ser
desarrollado de acuerdo con los lineamientos establecidos por esta Institución; asimismo, el
sustentante debe entregar su CV, acompañado del portafolio de evidencias que sustente el mismo.

2. Presentación del caso práctico. - Frente a un grupo de 3 sinodales, el sustentante deberá presentar
y defender el caso práctico que desarrolló y se le formularan cuestionamientos al respecto.

3. Entrevista de la actividad profesional. - El mismo grupo de sinodales entrevistarán y cuestionaran
al sustentante respecto de su experiencia profesional de acuerdo con el CV y portafolio de
evidencias que entregó el sustentante.

Para esta etapa de evaluación, se contempla un plazo de 3 semanas posteriores a la entrega de resultados 
de la evaluación teórica para que el sustentante desarrolle su caso práctico y conforme su portafolio de 
evidencias; asimismo, el caso práctico y el CV, junto al portafolio de evidencias se registraran el mismo 
día.  

Una vez que se lleven a cabo dentro del plazo las actividades referidas, la presentación se realizará en un 
solo día con una duración de 50 minutos en total, de los cuales, 20 minutos se destinarán a la entrevista, 
15 minutos para la exposición del caso y 15 minutos para las preguntas que tengan a bien realizar los 
sinodales.  

Finalmente, es importante señalar que para poder presentar la segunda etapa de evaluación es obligatorio 
que el sustentante apruebe la primera etapa de evaluación (teórica).  



 

 

La distribución de las preguntas comprende por área del conocimiento de las asignaturas como se muestra 
a continuación: 
 

CONOCIMIENTOS: 
 

 
ÁREA SUBÁREA TEMA ACIERTOS 

POR TEMA 
 
 
 
 

Principios Contables 

 
 
 
 

 

Principios Contables 

 

• Marco conceptual de la contabilidad 
• La profesión de licenciado en 

contaduría  
• Esquema básico de la normatividad 

nacional  
• La técnica contable  
• La cuenta 

10 

Contabilidad Básica 
 

•  Control de mercancías 
• Ajustes 
• La hoja de trabajo  
• Estados financieros básicos  
• Estado de resultados 

20 

Tendencias Administrativas 
Contemporáneas 

 

• Evolución de la teoría administrativa   
• La administración del siglo xxi  
• Naturaleza y objeto de la consultoría 

de empresa 
• El proceso de consultoría 

10 

Administración de Recursos 
Humanos 

 

• El departamento de recursos 
humanos  

• Administración de sueldos y salarios  
• Servicios y prestaciones  
• Capacitación y desarrollo  
• Seguridad, higiene y medio ambiente 

en el trabajo  
• Suspensión, rescisión y terminación 

de las relaciones de trabajo. 
• Relaciones laborales y tendencias en 

el siglo XXI. 

10 

 
ÁREA SUBÁREA TEMA ACIERTOS 

POR TEMA 
 
 
 
 

Contabilidad Intermedia 

 
 
 

 

Contabilidad Intermedia 

 
• Efectivo e inversiones temporales 
• Cuentas por cobrar 
• Inventarios 
• Inmuebles planta y equipo 

10 

Contabilidad Superior 

 

 
• Evolución de los sistemas de 

contabilidad  
• Sistema de pólizas  
• Agencias, sucursales y filiales   
• Consolidación  
• El estado de cambios en la situación 

financiera  

10 



 

 

 • Estado de variaciones en el capital 
contable  

• Reexpresión de estados financieros. 

Nómina y Contribuciones de 
Seguridad Social 

 

• La nómina.  
• Determinación de las cuotas obrero-

patronales al imss 
• Determinación de las aportaciones y 

amortizaciones de  
• Créditos al infonavit  
• Determinación de las contribuciones 

locales 

10 

Impuestos 

 

• Introducción al estudio de derecho 
tributario 

• Código fiscal de la federación 
• Leyes que rigen a las personas y las 

empresas 
• Disposiciones generales de la ley del 

isr 
• Disposiciones generales de las 

personas físicas 
• Ingresos por salarios y asimilables 
• Actividades empresariales y 

profesionales 
• Ingresos por otorgar el uso o goce 

temporal de bienes inmuebles 

10 

Contabilidad de Sociedades 

 

• Concepto y características de 
organismo mercantil  

• Sociedad en nombre colectivo  
• Sociedad en comandita simple  
• Sociedad de responsabilidad limitada  
• Sociedad anónima  
• Sociedad en comandita por acciones  
• Sociedades cooperativas 

10 

 
ÁREA SUBÁREA TEMA ACIERTOS 

POR TEMA 
 
 
 
 
 
 
 

Contabilidad avanzada 

 

Estudio Fiscal de las personas 
Físicas 

 

 

• Disposiciones generales  
• Ingresos por salarios y conceptos 

asimilables   
• Régimen general de las actividades 

empresariales y profesionales  
• Régimen intermedio  
• Régimen de pequeños 

contribuyentes  
• Ingresos por arrendamiento  
• Ingresos por enajenación de bienes  
• Ingresos por adquisición de bienes 

10 

Sistemas de Información Contable 

 

• Enfoque sistémico 
• Requerimientos de información 
• Entrevista 
• Proceso de análisis 
• El proceso de diseño 

10 



Contabilidad de Costos • Introducción a la contabilidad de
costos

• Concepto de costo
• Elementos del costo
• Procedimiento de órdenes de

producción y clases
• Procedimiento de procesos y

operaciones

10 

Fundamentos de Auditoría • Introducción a la auditoría
• Control interno
• Normas de auditoría
• Técnicas y procedimientos de

auditoría
• Supervisión de los trabajos de

auditoría
• Pruebas selectivas de auditoría
• Papeles de trabajo

10 

Auditoría de los Estados Financieros • Revisión de activo
• Revisión de pasivo
• Revisión de capital contable
• Revisión de cuentas de resultados
• Revisión de contingencias
• Obligaciones fiscales

10 

ÁREA SUBÁREA TEMA ACIERTOS 
POR TEMA 

Complementaria 

Planeación y Control Financiero 

• La planeación financiera en las
organizaciones

• Los pronósticos financieros y
la técnica presupuestal

• La toma de decisiones con
base en los estados financieros pro
forma y el flujo de efectivo

• Control financiero

10 

Matemáticas Financieras • Conjunto de números
• Expresiones algebraica
• Funcione
• Trigonometría
• Progresiones aritméticas y
geométricas

• Interés simple
• Descuentos
• Interés compuesto
• Anualidades
• Amortización y ventas a plazos
• Fondo de amortización
• Depreciación y agotamiento

10 

Introducción al Estudio del Derecho • Concepto de derecho
• Fuentes del derecho
• Clasificación del derecho
• Conceptos jurídicos
fundamentales

• El estado
• Personas físicas y personas
morales

• Contratos
• Obligaciones

10 



 

 

Derecho Corporativo 

 

• Derechos de la empresa 
• Tipos de sociedades 
mercantiles 

• Derecho del comercio exterior 
y derecho aduanero 

• Inversión extranjera directa 

10 

Metodología de la Investigación 

 

• Filosofía de la ciencia  
• Metodologías científicas 
aplicadas a la contaduría  

• El proceso de la investigación 
y diseños de investigación  

• Protocolo e informe de 
investigación aplicados a la contaduría 

10 

 
 
Para esta evaluación, tendrá 4 versiones de exámenes por cada aplicación que se realice de 
conformidad al calendario autorizado. Los instrumentos que integran la evaluación son: 

 
• Cuadernillo. Es el documento donde se presentarán los 200 reactivos que conforman la 

prueba, con sus opciones de respuesta respectivas; asimismo, contendrá las instrucciones 
generales para la contestación del instrumento. 
 

• Hoja de Respuestas. Es el documento donde el sustentante deberá rellenar el alveolo 
correspondiente a la opción que considera como respuesta correcta por cada uno de los 
reactivos. Es importante resaltar que la revisión de las respuestas se realizará a través de 
un lector digital específico para este tipo de documento. 

 
• Examen en computadora Plataforma educativa;  es un conjunto de preguntas presentadas 

al estudiante/sustentante, en la computadora, las cuales pueden ser calificadas 
automáticamente por Moodle o por una persona física. 

 
La aplicación del examen tiene una duración de cinco horas con 30 mínutos, incluyendo 30 mínutos 
de receso. En el caso que el sustentante presente sólo un área de conocimientos, ésta tendrá una 
duración de una hora 60 minutos. 
 

5. CONTENIDO DE LA EVALUACIÓN TEÓRICA: 
 

ÁREA SUBÁREA TEMA 
 
 
 
 
 

 

Principios Contables 

 

• Marco conceptual de la contabilidad 
• La profesión de licenciado en 

contaduría  
• Esquema básico de la normatividad 

nacional  
• La técnica contable  
• La cuenta 



Principios Contables 

Contabilidad Básica • Control de mercancías
• Ajustes
• La hoja de trabajo
• Estados financieros básicos
• Estado de resultados

Tendencias Administrativas 
Contemporáneas 

• Evolución de la teoría administrativa
• La administración del siglo xxi
• Naturaleza y objeto de la consultoría

de empresa
• El proceso de consultoría

Administración de Recursos 
Humanos 

• El departamento de recursos
humanos

• Administración de sueldos y salarios
• Servicios y prestaciones
• Capacitación y desarrollo
• Seguridad, higiene y medio ambiente 

en el trabajo
• Suspensión, rescisión y terminación

de las relaciones de trabajo.
• Relaciones laborales y tendencias en

el siglo XXI.

ÁREA SUBÁREA TEMA 

Contabilidad Intermedia 

Contabilidad Intermedia 

• Efectivo e inversiones temporales
• Cuentas por cobrar
• Inventarios
• Inmuebles planta y equipo

Contabilidad Superior 
• Evolución de los sistemas de

contabilidad
• Sistema de pólizas
• Agencias, sucursales y filiales
• Consolidación
• El estado de cambios en la situación

financiera
• Estado de variaciones en el capital

contable
• Reexpresión de estados financieros.

Nómina y Contribuciones de 
Seguridad Social 

• La nómina.
• Determinación de las cuotas obrero-

patronales al imss
• Determinación de las aportaciones y

amortizaciones de
• Créditos al infonavit
• Determinación de las contribuciones

locales
Impuestos • Introducción al estudio de derecho

tributario
• Código fiscal de la federación
• Leyes que rigen a las personas y las 

empresas
• Disposiciones generales de la ley del

isr
• Disposiciones generales de las

personas físicas
• Ingresos por salarios y asimilables



• Actividades empresariales y 
profesionales

• Ingresos por otorgar el uso o goce
temporal de bienes inmuebles

Contabilidad de Sociedades • Concepto y características de
organismo mercantil

• Sociedad en nombre colectivo
• Sociedad en comandita simple
• Sociedad de responsabilidad limitada
• Sociedad anónima
• Sociedad en comandita por acciones
• Sociedades cooperativas

ÁREA SUBÁREA TEMA 

Contabilidad avanzada 

Estudio Fiscal de las personas 
Físicas 

• Disposiciones generales
• Ingresos por salarios y conceptos

asimilables
• Régimen general de las actividades

empresariales y profesionales
• Régimen intermedio
• Régimen de pequeños

contribuyentes
• Ingresos por arrendamiento
• Ingresos por enajenación de bienes
• Ingresos por adquisición de bienes

Sistemas de Información Contable • Enfoque sistémico
• Requerimientos de información
• Entrevista
• Proceso de análisis
• El proceso de diseño

Contabilidad de Costos • Introducción a la contabilidad de
costos

• Concepto de costo
• Elementos del costo
• Procedimiento de órdenes de

producción y clases
• Procedimiento de procesos y

operaciones
Fundamentos de Auditoría • Introducción a la auditoría

• Control interno
• Normas de auditoría
• Técnicas y procedimientos de

auditoría
• Supervisión de los trabajos de

auditoría
• Pruebas selectivas de auditoría
• Papeles de trabajo



 

 

Auditoría de los Estados Financieros 

 

• Revisión de activo  
• Revisión de pasivo 
• Revisión de capital contable 
• Revisión de cuentas de resultados  
• Revisión de contingencias  
• Obligaciones fiscales 

ÁREA SUBÁREA TEMA 
 
 
 
 

Complementaria 

 
 
 
 

 

Planeación y Control Financiero 

 

 
• La planeación financiera en las 
organizaciones   

• Los pronósticos financieros y 
la técnica presupuestal  

• La toma de decisiones con 
base en los estados financieros pro 
forma y el flujo de efectivo 

• Control financiero 
Matemáticas Financieras 

 

• Conjunto de números 
• Expresiones algebraica 
• Funcione 
• Trigonometría 
• Progresiones aritméticas y 
geométricas 

• Interés simple 
• Descuentos  
• Interés compuesto 
• Anualidades  
• Amortización y ventas a plazos  
• Fondo de amortización 
• Depreciación y agotamiento 

Introducción al Estudio del Derecho 

 

 

• Concepto de derecho  
• Fuentes del derecho  
• Clasificación del derecho  
• Conceptos jurídicos 
fundamentales 

• El estado  
• Personas físicas y personas 
morales 

• Contratos 
• Obligaciones 

Derecho Corporativo 

 

• Derechos de la empresa 
• Tipos de sociedades 
mercantiles 

• Derecho del comercio exterior 
y derecho aduanero 

• Inversión extranjera directa 

Metodología de la Investigación 

 

• Filosofía de la ciencia  
• Metodologías científicas 
aplicadas a la contaduría  

• El proceso de la investigación 
y diseños de investigación  

• Protocolo e informe de 
investigación aplicados a la contaduría 
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Contabilidad superior 
• Joaquín Andrés Moreno Fernández  Contabilidad superior (4a. ed.) ISBN: 9786074388091, 

9786074388145 Editorial: Grupo Editorial Patria Año de Edición: 2015 
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2016 

• María del Mar Sánchez Campos - Besteiro Varela, María Avelina Contabilidad financiera superior: 
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Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2016 

Nómina y Contribuciones de Seguridad Social 

• Requena Peláez, José Miguel Contratos, nóminas y seguridad social ISBN: 9788493752309, 
9781512972085, 9788493752309 Editorial: Editorial ICB Año de Edición: 2014 

• Pérez Chávez, José Manual para el control integral de las nominas ISBN: 9786076291801 Editorial: Tax 
Editores Unidos Año de Edición: 2018 

• Córdova Farciert, Pedro Cómo elaborar una nómina sin ser experto ISBN: 9786075630915, 
9786075631073 Editorial: Instituto Mexicano de Contadores Públicos Año de Edición: 2021 

• Campero Guerrero, Eladio - Pérez Chávez, José - Fol Olguín, Raymundo Manual para el control integral 
de las nóminas ISBN: 9786076296233, 9786076296011 Editorial: Tax Editores Unidos Año de Edición: 
2020 

• Tejada Betancourt, Lennys - Ramírez, Marleni Administración de salarios y elaboración de nóminas 
ISBN: 9789945580839 Editorial: Universidad Abierta para Adultos (UAPA) Año de Edición: 2019 

 
 



• Pérez Chávez, José - Fol Olguín, Raymundo Practiagenda de nóminas y de seguridad social
correlacionada artículo por artículo ISBN: 9786076291993 Editorial: Tax Editores Unidos Año de Edición:
2018

Contabilidad de sociedades 
• Torvisco Manchón, Beatriz Fundamentos de contabilidad de sociedades ISBN: 9788436841909,

9788436841893 Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2019
• Albelda Pérez, Esther - Sierra García, Laura Introducción a la contabilidad financiera ISBN:

9788436843941, 9788436843934 Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2021

Impuestos 
• Simón Yarza - Antonio Vázquez del Rey Villanueva - Simón Yarza El derecho de los impuestos ISBN:

9781512947427, 9788431332228 Editorial: EUNSA Año de Edición: 2017
• Roberto Fernández Llera - Francisco Delgado Rivero Impuestos para todos los públicos ISBN:

9788436829068, 9788436827279 Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2015
• Merino Jara, Isaac Impuestos sobre sociedades ISBN: 9788411225564, 9788411224529 Editorial:

Dykinson Año de Edición: 2022
• Betancourt Partida, Carlos Enrique El ABC de los impuestos en México ISBN: 9781449230012,

9789703605149 Editorial: Instituto Politécnico Nacional Año de Edición: 2008
• Jiménez Rubio, María del Rosario - López Espadafor, Carlos María Impuestos y registro de la propiedad

ISBN: 9788413773377, 9788413772486 Editorial: Dykinson Año de Edición: 2021
• Rosa Galapero Flores Las rentas de trabajo en el impuesto sobre la renta de las personas físicas: estudio

jurídico tributario ISBN: 9788490853825 Editorial: Dykinson Año de Edición: 2015
• Fernando Roberto Lenardón Impuestos sobre la renta (2a. ed.) ISBN: 9789871378425, 9789871378357

Editorial: Editorial Universidad Adventista del Plata Año de Edición: 2015
• Pérez Chávez, José - Fol Olguín, Raymundo Estudio del impuesto sobre la renta: personas físicas ISBN:

9786076295144, 9786076294468 Editorial: Tax Editores Unidos Año de Edición: 2020

Contabilidad avanzada 

Estudio Fiscal de las personas Físicas 

• Pérez Chávez, José Estudio del impuesto sobre la renta: personas físicas (4a. ed.) ISBN: 9786076290477
Editorial: Tax Editores Unidos Año de Edición: 2017

• Galindo Alvarado, José Fernando Tributación de personas morales y personas físicas: impuestos ISBN:
9786074388725, 9786074387988 Editorial: Grupo Editorial Patria Año de Edición: 2016

• Pérez Chávez, José - Fol Olguín, Raymundo Estudio del impuesto sobre la renta: personas físicas (3a.
ed.) ISBN: 9786076297438, 9786076297162 Editorial: Tax Editores Unidos Año de Edición: 2022

• Rosa Galapero Flores Las rentas de trabajo en el impuesto sobre la renta de las personas físicas: estudio
jurídico tributario ISBN: 9788490853825 Editorial: Dykinson Año de Edición: 2015

• Pallarés Rodríguez, Rosario  La subjetividad del impuesto sobre la renta de las personas físicas en las
comunidades autónomas de régimen común ISBN: 9788411221085, 9788413775449 Editorial: Dykinson
Año de Edición: 2021



 

 

 
 
 
 

Sistemas de información contable 

• Morales Castro, José Antonio Contabilidad avanzada ISBN: 9786074388862, 9786074386691 Editorial: 
Grupo Editorial Patria Año de Edición: 2015 

• Santillana González, Juan Ramón Tópicos de contabilidad avanzada ISBN: 9786075630823, 
9786078628087 Editorial: Instituto Mexicano de Contadores Públicos Año de Edición: 2020 

• Estradé Marín, Josep - Saladrigues Solé, Ramon - Peset González, M. José Contabilidad financiera 
avanzada: un enfoque práctico ISBN: 9788491169253 Editorial: Editorial UOC Año de Edición: 2018 

• Autores: Autores Varios Contabilidad avanzada. En: Selección de Guías de Estudio: Contabilidad y 
Finanzas ISBN: 82017121866 Editorial: Editorial Universitaria Año de Edición: 2011 

• Autores: Autores Varios Contabilidad avanzada: compendio de ejercicios. En: Selección de Guías de 
Estudio: Contabilidad y Finanzas ISBN: 82017121867 Editorial: Editorial Universitaria Año de Edición: 
2011 

• Patricia Miñambres Puig - Carlos Alberto Fernández Álvarez Contabilidad de costes ISBN: 
9788498492811, 9788498494051 Editorial: Dykinson Año de Edición: 2015 

• Sinisterra Valencia, Gonzalo Contabilidad de costos ISBN: 9781449275976, 9789586484220 Editorial: 
Ecoe Ediciones Año de Edición: 2011 

• Merino, Susana - Lezanski, Perla - Mattio, Alicia Sistema de información contable I ISBN: 9789878321226, 
9789879493427 Editorial: Editorial Maipue Año de Edición: 2020 

• Mattio, Alicia O. - Merino, Susana - Lezanski, Perla D Sistemas de información contable II.ISBN: 
9781512930474, 9789873615429 Editorial: Editorial Maipue Año de Edición: 2016 

 
Contabilidad de costos 
• Vacas Guerrero, Catalina Contabilidad de costes ISBN: 9788436840490, 9788436840483 Editorial: 

Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2019 
• Arredondo González, María Magdalena Contabilidad y análisis de costos ISBN: 9786077442837, 

9786077441267 Editorial: Grupo Editorial Patria Año de Edición: 2016 
• Mallo Rodríguez, Carlos - Jiménez Montañes, María Ángela Contabilidad de costes (3a. ed.) ISBN: 

9788436832273, 9788436823097 Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2015 
• Rojas Cataño, María de Lourdes  Contabilidad de costos en industrias de transformación ISBN: 

9786078628230, 9786078552894 Editorial: Instituto Mexicano de Contadores Públicos Año de Edición: 
2020 

 
Fundamentos de auditoría 

• Espino García, Melquiades Gabriel Fundamentos de auditoría ISBN: 9786074388848, 9786074387247 
Editorial: Grupo Editorial Patria Año de Edición: 2015 

• Mendoza Nigenda, Susana - Castillo Prieto, Salvador - Tapia Iturriaga, Carmen Karina Fundamentos de 
auditoría: aplicación práctica de las Normas Internacionales de Auditoría ISBN: 9786075630014, 
978607862893 Editorial: Instituto Mexicano de Contadores Públicos 

• de Edición: 2019 
• Guevara Rojas, Eloy David - Castillo Prieto, Salvador - Tapia Iturriaga, Carmen Karina Fundamentos de 

auditoría: aplicación práctica de las Normas Internacionales de Auditoría ISBN: 9786078463695 Editorial: 
Instituto Mexicano de Contadores Públicos Año de Edición: 2016 

• Fundamentos de auditoría de cuentas anuales ISBN: 9788436828153, 9788436827217 Autores: 
Fernando Polo Garrido Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2015 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
• Manuel Orta Pérez Fundamentos teóricos de auditoría financiera ISBN: 9788436827477, 9788436827262 

Editorial: Difusora Larousse - Ediciones Pirámide Año de Edición: 2015 
• José Sánchez Pérez Fundamentos de auditoría de recursos humanos: 101 indicadores clave ISBN: 

9788448190835, 9788448190323 Editorial: McGraw-Hill España Año de Edición: 2013 

Complementaria 

Planeación y Control Financiero 

• Chiavenato, Idalberto Planeaciones Estratégica Mcgraw-Hill Interamericana 2014 
• Lerma y Kirchner, Alejandro Eugenio Planeación Estratégica por Áreas Funcionales. Guía Práctica  

Alfaomega 2016 
• Valdés Hernández, Luis Alfredo Planeación Estratégica con Enfoque Sistémico 

UNAMhttp://docencia.fca.unam.mx/~lvaldes/libro/planeacion_estrategica_2_ Edicion.pdf2017 
• Bernal Torres, César Augusto Metodología de la Investigación para Administración, Economía, 

Humanidades y Ciencias Sociales Pearson Educación 2016 
• Munch Galindo, Lourdesn Métodos y Técnicas de Investigación Trillas 2015 

Matemáticas financieras  

• Álgebra Lineal Guzmán Aguilar, Florencio Grupo Editorial Patria 2014 
• Álgebra Lineal y sus Aplicaciones Lay, David Pearson 2016 
• Álgebra Lineal: Una Introducción Moderna Poole David Cengage Learning  2017 
• Matemáticas para Administración y Economía Arya J., Lardner Pearson educación 2017 
• Matemáticas Aplicadas para Administración, Economía y Ciencias Sociales Budnick, Franks MC Graw Hill

 2016 
• Introducción a las Matemáticas Financieras Morales Castaño, Carlos Mario ESUMER 

http://www.esumer.edu.co/images/centroeditorial/Libros/feem/libros/finanzasdelproyecto.pdf2014 

Introducción al Derecho 

• Atienza, Manuel. Introducción al Derecho. México, Fontamara, 7ª ed., 2008. 
• Atienza, Manuel. 100 Preguntas sobre conceptos básicos del derecho. Alicante, Editorial 
• Club Universitario, 1996. 
• Bobbio, Norberto. Contribución a la Teoría del Derecho. Madrid, Debate, 2001. 
• Bolaños Linares, Rigel. Curso de Derecho: estudio introductorio al conocimiento del 
• Derecho. México, Porrúa, 2000. 
• Capella, Juan Ramón. El aprendizaje del aprendizaje: una introducción al estudio del 
• Derecho. Madrid, Trotta, 2009. 
• Cárdenas García, Jaime. Introducción al estudio del Derecho. México, UNAM, 2009 
• Delgadillo Gutiérrez, Luis Humberto. Introducción al Derecho positivo mexicano. México, 
Limusa, 2006. 
• D’Ors, Alvaro, Nueva introducción al estudio del Derecho. Madrid, Civitas, 1999. 
• Dworkin, Ronald. Law’s Empire. U.S.A., Harvard University Press, 1986. 
• Flores García, Fernando. Introducción al estudio del Derecho, México, Porrúa, 2007. 
• Flores Salgado, Lucerito Ludmila. Introducción al Estudio del Derecho, México, Patria, 2007. 



 

 

 
 
 
 
 
• López Sosa, Eduardo, Derecho administrativo mexicano, México, Porrúa-Universidad Anáhuac, 

2015. 
• Padilla Sanabria, Lizbeth Xóchitl, El derecho administrativo sancionador en el Sistema Nacional 

Anticorrupción, 1ª ed., México, Flores Editor y Distribuidor, 2017. 
• Parra Ortiz, Ángel Luis, Compendio de Derecho Procesal Administrativo, 3ª ed., Porrúa, 2018. 
• Ramírez Marín, Juan, Derecho administrativo Primer Curso, México, Porrúa, 2014. 
• Rodríguez Maldonado, Armando David, Poder Ejecutivo y Estado Administrativo, España, Tirant 

Lo Blanch, 2014. 
• Sánchez Gómez, Narciso, Curso primero de Derecho Administrativo, 5ª ed., México, Porrúa, 

2015. 
• Sánchez Gómez, Narciso, Curso segundo de Derecho Administrativo, 5ª ed., México, Porrúa, 

2015. 
• Treviño Garza, Adolfo J., Tratado de Derecho Contencioso Administrativo, 4ª ed., México, 

Porrúa, 2018 
• Valls Hernández, Sergio, Nuevo derecho administrativo, 4ª ed., México, Porrúa, 2015. 
• Acosta Romero, Miguel, Teoría general del derecho administrativo, primer curso, 17ª ed., 

México, Porrúa, 2004. 
• Alonso González, Luis Manuel, et al., Lecciones de derecho financiero y tributario, 2ª ed., 

España, Atelier, 2013. 
• Armienta Calderón, Gonzalo M., Justicia fiscal y administrativa: una visión procesal, México, 

Porrúa, 2010. 
• Artmut, Maurer, Derecho administrativo alemán, trad. de Gabriel Doménech Pascual México, 

Instituto de Investigaciones Jurídicas-UNAM, 2012. 
• García Maynez, Eduardo. Diálogos Jurídicos, México, Porrúa, 2ª ed., 1997. 
• Hart, Herbert Lionel Adolphus, El concepto del Derecho. Buenos Aires, Abeledo-Perrot, 
• 2ª ed., 1998. 
• Kelsen, Hans. Teoría pura del Derecho, México, Ediciones Coyoacán, 2008. 
• Kelsen, Hans. General Theory of Law and State, U.S.A., Harvard University Press, 2011. 
• Kelsen, Hans. ¿Qué es la Justicia? Madrid, Ariel, 2008. 
• Halzate, Francisco. Introducción al Derecho. Colombia, Universidad Libre, 2005. 
• Morineau, Oscar. El estudio del Derecho. México, Porrúa, 1997. 
 
Derecho Corporativo 
• Ayllon M.W. (2008). Nuevos temas de Derecho Corporativo, México: Editorial Porrúa/Universidad 

Anáhuac. Hernández A. (2015). Derecho Empresarial, México: Edit. EFJ. Ramírez Á.D. (2005). Manual 
Teórico Práctico de Derecho Corporativo, México: Universidad Anáhuac del Sur: M.A Porrúa. 

• Zarking S.S. (2012). Derecho Corporativo, México: Editorial Porrúa. 
• Acosta M & Lara J. (2003). Nuevo Derecho Mercantil, (2 Ed), México: Porrúa Acosta M & García F. (2001).  
• Athié A. Tratado de Sociedades Mercantiles con énfasis en la Sociedad Anónima, México: Porrúa (2003).  
• Barrera J. Derecho Mercantil, México. Porrúa. (2003). Instituciones de Derecho Mercantil, (5 Ed.) México: 

Porrúa 
 
Metodología de Investigación 
Bernal Torres, César Augusto Metodología de la Investigación para Administración, Economía, Humanidades 
y Ciencias Sociales Pearson Educación  2016 
Munch Galindo, Lourdes Métodos y Técnicas de Investigación Trillas  2015 



Rojas Soriano, Raúl Guía para Realizar Investigaciones Sociales U.N.A.M. 2014 

NORMATIVIDAD 
• Código Civil Federal
• Código de Comercio
• Código de Comercio
• Código Federal de Procedimientos Civiles
• Código Fiscal de la Federación
• Comisión Nacional para la Protección y Defensa de los Usuarios de
• Servicios Financieros.
• Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos
• Convención Interamericana de Derecho de Autor
• Declaración de los Derechos Humanos
• Ley de Amparo
• Ley de Comercio Exterior
• Ley de Concursos Mercantiles
• Ley de Coordinación Fiscal
• Ley de Inversión Extranjera
• Ley de la Propiedad Industrial
• Ley de Navegación
• Ley de Propiedad Industrial
• Ley del Contrato de Seguro
• Ley del Impuesto sobre la Renta
• Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social
• Ley del Sistema Nacional de Coordinación Fiscal
• Ley del Trabajo
• Ley Federal de Competencia Económica
• Ley Federal de Instituciones de Fianzas
• Ley Federal del Derecho de Autor
• Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo

7. Explicación y ejemplos de reactivos.

La Evaluación  General de Conocimientos para la Acreditación del Licenciatura en Contaduría el 
sustentante deberá llenar completamente el círculo que corresponda a la opción elegida. 

Ejemplo correcto de llenado: 

Número de pregunta 100.  

En caso de cambiar alguna respuesta o corregir un mal llenado, basta que el sustentante borre 
completamente y realice su nueva elección. 

La Evaluación  General de Conocimientos para la Acreditación del Licenciatura en Contaduría  se 
utilizan reactivos o preguntas de opción múltiple que contienen fundamentalmente los siguientes 
dos elementos: 

    A B
A

C D 



 

 

 

 

 

a) La base es una pregunta, afirmación, enunciado o gráfico acompañado de una instrucción 
que plantea un problema explícitamente. 

b) Las opciones de respuesta son enunciados, palabras, cifras o combinaciones de números 
y letras que guardan relación con la base del reactivo, donde sólo una opción es la correcta. 

c) Para todas las preguntas del examen siempre se presentarán cuatro opciones de 
respuesta. 

 
Durante el examen el sustentante encontrará diferentes formas de interrogantes, es decir, en 
algunos casos se le hace una pregunta directa, en otros se le pide completar una información, 
algunos le solicitan elegir un orden determinado y otros requieren la elección de elementos de una 
lista proporcionada.  
 
La clasificación y comprensión de estos formatos de preguntas le permitirá al sustentante llegar 
mejor preparado al examen, por lo que a continuación, se presentan algunos ejemplos. 
 
7.1 Preguntas o reactivos de cuestionamiento directo. 
 
En este tipo de reactivos el sustentante debe seleccionar una de las cuatro opciones de respuestas 
a partir del criterio o acción que se solicite en el enunciado, afirmativo o interrogativo, que se  
 
presenta en la base del reactivo.  
 
Ejemplo: 

1. ¿Qué es una variable? 
 
a) Es un elemento de fórmula, proposición o algoritmo que se puede adquirir o ser 

sustituido por un valor cualquiera. 
b) Es un factor multiplicativo que pertence a una variable 
c) Es un valor fijo, aunque a veces no determinado 
d) Es una expresión algebraica  
 

7.2 Preguntas o reactivos de completamiento. 
 
Estos reactivos se presentan en forma de enunciados en los que se han omitido una o dos 
palabras. Las omisiones están al final del enunciado. En las opciones de respuesta se encuentran 
las palabras que pueden completar dichos enunciados 
 
 
 
 



Ejemplo: 
Seleccione la opción que complemente al texto: 

1. La ______________________ es el proceso de división celular mediante el cual se
obtienen cuatro células hijas con la mitad de cromosomas.

a) Cronosomática
b) Mitosis
c) Meiosis
d) Meiótica

7.3 Preguntas o reactivos de ordenamiento 

Este tipo de reactivos demandan el ordenamiento o jerarquización de un listado de elementos de 
acuerdo con un criterio determinado. La tarea del sustentante consiste en seleccionar la opción en 
la que aparezcan los elementos en el orden solicitado. 

Ejemplo: 
Las siguientes ideas se presentan en desorden. Corresponden al segundo párrafo de un ensayo 
sobre calentamiento global. Selecciona la opción que indique el orden que permita formar un 
párrafo coherente. 

I. pero no deja que ese calor se disipe completamente hacia el espacio exterior,
II. Las altas concentraciones de este gas en la atmosfera terrestre
III. manteniendo parte de él en la Tierra,
IV. El bióxido de carbono permite la entrada del calor del Sol a la superficie terrestre,

V. traen como consecuencia un fenómeno llamado efecto invernadero.
VI. su acumulación trae consecuencias climatológicas muy graves para la vida actual en el

planeta a causa del cambio climatológico
VII. que el aumento de temperatura ocasiona.

a) IV, VI, III, I, VII, II, V
b) II, V, IV, I, III, VI, VII
c) II, V, IV, VI, I, III, VII
d) IV, V, II, I, III, VI, VII

7.4 Reactivos de relación de columnas 



En este tipo de reactivos se presentan dos listados de elementos que han de vincularse entre sí 
conforme a un criterio que se especifica en las instrucciones del reactivo. En la base del reactivo se 
presentan dos listados del contenido; en las opciones, distintas combinaciones de los elementos de 
la primera y segunda lista. El sustentante elegirá la opción que presente las relaciones correctas. 
Se sugiere este formato para evaluar objetivos de aprendizaje en los que el sustentante debe 
mostrar dominio en actividades como: relacionar, vincular, clasificar, aplicar principios o inferir. 

Ejemplo: 

Relacione las necesidades educativas con las estrategias didácticas correspondientes 
Necesidades educativas 
(grupo de 3° de preescolar) 
1.-Clasificar y constituir conjuntos 
2.-Constituir una sucesión 
3.-Distinguir las cualidades  de los 
objetos en una colección 

Estrategias didácticas 
a) Recolección de objetos del bosque 
b) Manipulación, descubrimiento, observación y
experimentación
c) Definición de pertenencia o no pertenencia en relación
con un criterio, agrupamiento según varios criterios
d) Alineación u ordenación de objetos de una colección
utilizando diversos criterios

A) 1b,2c, 3a
B) 1c,2d, 3b
C) 1c,2b, 3a
D) 1d,2b, 3c

7.5 Reactivos de elección de elementos de un listado 

En estos reactivos se presenta un conjunto de elementos de los cuales se eligen algunos, de 
acuerdo con un criterio determinado. En las opciones de respuesta se presentan subconjuntos del 

listado. Se presenta un conjunto de elementos de los cuales se eligen algunos, de acuerdo con un 
criterio determinado. En las opciones de respuesta se presentan subconjuntos del listado. 

Ejemplo: 

Seleccione las actividades que expresan el logro del propósito de que los alumnos: 

 “identifiquen por su forma y su nombre figuras como cuadrados, rectángulos, triángulos, círculos, 
trapecios, rombos, romboides, pentágonos, y hexágonos”.  

1. Representación del objeto geométrico en el entorno
2. Características del objeto geométrico a través de medidas.



3. Cálculo del perímetro y el área de los objetos geométricos.
4. Relación de magnitud entre las figuras.
5. Intereses utilitarios del aprendizaje geométrico.
6. Representación gráfica del tamaño de la base y la altura.

8. Recomendaciones

Finalmente, en este último apartado, se presentan algunas sugerencias que pueden apoyar al 
sustentante en el proceso de evaluación. 

A. Previo a la aplicación del Examen para la Acreditación de conocimientos

• Identificar con anticipación el lugar donde se llevará a cabo el examen, así como las vías
de acceso y los medios de transporte que garanticen su llegada a tiempo.

• Descanse y manténgase relajado antes del día del examen.
• Es conveniente llevar consigo un reloj.
• Asegúrese de llevar el comprobante e identificación oficial que autorice su ingreso al

examen.
• Llegue por lo menos 30 minutos antes de iniciar el examen, con lo cual evitará presiones

y tensiones innecesarias.

B. Del día de la aplicación del examen.

• Ser puntual en su llegada y reportarse en recepción del colegio o sede.
• Presentar identificación oficial.
• Presentar su comprobante que le identifique como el examinado.
• El examen se aplica en computadora.
• En el tiempo que dure el examen no podrá utilizar teléfono celular y/o cualquier otro

dispositivo móvil.

9. Ejercicios de reactivos

Lansing Corporation ofrece servicios de pintura para el hogar. Durante junio, su mes 
más activo, Lansing tuvo horas laborales directas totales de 20,000 y un costo total 
de $ 274,000. Durante diciembre, el mes más lento, la compañía tuvo horas laborales 
directas de 12,500 y un costo total de$ 214,000. La compañía está planeando 16,000 
horas de mano de obra directa en julio. ¿Cuántos dólares debería la empresa 
presupuestar para costos fijos durante julio? 



a) $ 114,000
b) $ 162,000
c) $ 242,000
d) $ 251,500

Blackhat Chimney Builders construyó 80 unidades durante 19X1. El valor total de 
las ventas para estas 80 unidades fue de $ 460,000. Los costos variables asociados 
con cada unidad fueron $ 4,000 y los costos fijos de la compañía para 19X1 
ascendieron a $ 50,000. ¿Cuánto fue el margen de contribución por unidad? 
a) $ 750
b) $ 1,125
c) $ 1,750
d) $ 5,125

Moore Company reportó ventas de $ 150,000 (20,000 unidades). Los costos fijos 
ascendieron a$ 20,000 y los ingresos para el período fueron de $ 90,000. Determine 
el costo variable por unidad. 
a) $ 1.00
b) $ 2.00
c) $ 4.50
d) $ 5.50

Wright Company tenía, al comienzo de 20X1, un trabajo en proceso de 10,000 
unidades. Durante 20X1, 57,500 unidades adicionales se comenzaron a producir. El 
trabajo final en proceso el 31 de diciembre de 20X1 fue de 7,500 unidades. El trabajo 
inicial en proceso fue 100% completo en cuanto a materiales directos y 75% 
completo en cuanto a los costos de conversión. El trabajo final en proceso fue 
100% completo en cuanto a materiales directos y 50% completo en cuanto a los 
costos de conversión. El material directo total puesto en proceso cuesta $ 57,500. 
El costo total de conversión puesto en proceso costó $ 84,375. El trabajo inicial en 
proceso cuesta $ 21,250; $ 13,250 para materiales y $ 8,000 para conversión. Todos 
los materiales se agregan al inicio del proceso de producción, y los costos de 
conversión se incurren de manera uniforme durante la fabricación. Wright Company 
utiliza un sistema de costo de proceso promedio ponderado. El costo por unidad 
equivalente (redondeado al centavo más cercano) para el costo de conversión para 
20X1 fue: 
a) $ 1.00
b) $ 1.23
c) $ 1.33
d) $ 1.45



El trabajo inicial en proceso fue de 1,200 unidades, 2,800 unidades adicionales se 
pusieron en producción, y el trabajo final en proceso fue de 500 unidades. ¿Cuántas 
unidades se completaron? 
a) 500
b) 3.000
c) 3,300
d) 3,500

La diferencia básica entre un presupuesto estático y un presupuesto flexible es que: 
a) Un presupuesto flexible considera solo los costos variables, pero un
presupuesto estático considera todos los costos.
b) Los presupuestos flexibles permiten la flexibilidad de la administración en el
cumplimiento de los objetivos, mientras que un presupuesto estático se basa en un
estándar fijo.
c) Un presupuesto estático es para una instalación de producción completa, pero
un presupuesto flexible es aplicable solo a un departamento único.
d) Un presupuesto estático se basa en un nivel específico de producción y se
puede preparar un presupuesto flexible para cualquier nivel de producción dentro de
un rango relevante.

Linwood Industries preparó un presupuesto flexible que reveló costos de producción 
totales de $ 79,000 a un nivel anticipado de actividad de 10,000 unidades. Los costos 
variables de producción fueron (por unidad) $ 1.50 para materiales directos, $ 3.50 
para mano de obra directa y $ 0.75 para gastos generales variables en fábrica. 
¿Cuánto son los costos totales de producción previstos en el presupuesto flexible 
de Linwood para un nivel de actividad de 10,800 unidades? 
a) $ 21,500
b) $ 62,100
c) $ 79,000
d) $ 83,600



Deep Channel Ferry Company está evaluando si comprar un barco más eficiente en 
combustible o continuar usando el barco que actualmente posee. Ambos barcos son 
idénticos a excepción del motor. La embarcación de bajo consumo de combustible 
cuesta $ 620,000, tiene una vida útil estimada de cinco años, no tiene valor de 
recuperación y tendrá costos operativos variables de $ 100,000 por año. El bote 
actualmente poseído tenía un costo original de $ 320,000, tiene un valor en libros 
existente de $ 160,000, tiene una vida útil restante estimada de cinco años, no tiene 
valor residual al final de su vida útil, tiene un valor de eliminación actual (ahora) de $ 
120,000, y tiene costos operativos variables de $ 200,000 por año. Ignorando el valor 
presente y las consideraciones impositivas, ¿qué debería hacer Deep Channel? 
a) Compre el bote de combustible eficiente.
b) Guarde el bote existente.
c) Sea indiferente entre el barco eficiente en combustible y el barco existente.
d) No puede ser determinado.

Michelle es propietaria de una pequeña empresa y tiene información anticuada del 
cliente en sus archivos informáticos. Ella ha perdido mucho tiempo y dinero enviando 
correos a clientes que se han mudado o que han recibido múltiples copias de sus 
correos. ¿Qué tipo de aplicación informática debería usar Michelle para actualizar su 
base de datos de clientes? 

a. Análisis de tabulación
b. Intercambio electrónico de datos
c. Limpieza de datos_
d. Exploración ambiental_

April es un estudiante universitario que quiere abrir una cuenta bancaria por primera 
vez. Ella tiene $ 500 en efectivo para depositar en la cuenta inicialmente. El banco 
que elige no está cerca de su dormitorio, y es difícil para ella llegar allí. Ella tiene un 
trabajo a tiempo parcial y recibe un cheque quincenal que se depositará directamente 
en su cuenta. ¿Cuál de los siguientes tipos de cuentas debe solicitar en el banco? 
a. Comprobación
b. Ahorro
c. Mercado de dinero
d. Certificado de depósito


